Inhouse Umsetzung

M3: ShopfloX. Shopfloor Improvement Performance System

v’ Systemische Umsetzung des Improvement Performance Systems
v" Umsetzung gezielter Performance-Hebel direkt am Shopfloor

v' 100% Shopfloor-Fokus mit praxisnaher Umsetzungsbegleitung
v Performance Killer & systemische Hindernisse reduzieren

v Wirkung kontinuierlich nachsteuern & nachhaltig verankern

Klarheit. Fokus. Mehr KVP.
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€ Improvement-Entwicklung dort, wo Verbesserung
taglich Wirkung zeigen muss: am Shopfloor.

B Feedback zur Inhouse Umsetzung:

/Wir hatten viele VerbesserungsmalBBnahmen, aber zu wenig Klarheit
darlber, was tatsachlich Performance verandert. Durch die Begleitung
haben wir unsere Themen gezielt priorisiert, Ursachen strukturierter
bearbeitet und MaBnahmen starker an ihrer Wirkung ausgerichtet.
Dadurch ist unser Improvement deutlich fokussierter und verbindlicher
geworden.”

Cl-Manager, Pharmaindustrie, 450 MA

,Der grofBte Mehrwert war die konsequente Verbindung von
Problemloésung, Umsetzung und Wirkungsnachweis. Statt MaBnahmen
nur abzuarbeiten, Uberprifen wir heute systematischer, ob eine
Verbesserung tatsachlich den erwarteten Effekt erzielt. Das hat die
Qualitat und Transparenz unseres KVP deutlich erhoht.”

Teamleiter Industrial Engineering, Papiererzeugung, 200 MA
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4 |lhr Mehrwert und Nutzen:

Priorisierte Performance-Hebel in die Umsetzung bringen
Systemische Performance Killer nachhaltig reduzieren
Verbesserungsroutinen, Verantwortlichkeiten weiterentwickeln
Entscheidungs-, Eskalations-, Verbesserungsmechanismen
verbessern

Performance-Wirkung anhand KPIs und Indikatoren Gberprtfen
Wirksame Losungen stabilisieren, nachscharfen und verankern
Performance-Entwicklung kontinuierlich Gberprifen, nachsteuern

ANENRNAN

LS

L1 Format:

4 Inhouse-Tage pro Monat Uber die vereinbarte Laufzeit

Durchfihrung direkt im Produktions- und Shopfloor-Umfeld

In der Regel 2 x 2 Tage, flexibel als 3+1 oder 4-Tages-Block

Umsetzung entlang priorisierter Performance-Hebel und

Handlungsfelder

Arbeit direkt an Verbesserungsroutinen, Verantwortlichkeiten

und Systemmechanismen

v' Kontinuierliche Wirkungsprifung Gber KPIs und relevante
Performance-Indikatoren

v Monatliche Reviews zur Nachsteuerung und Priorisierung des
nachsten Zyklus

v 30/60/90-Tage-Zyklen zur strukturierten Umsetzung und

Stabilisierung
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& Preis & Umsetzungsumpfang:

Umsetzungsmodell

Einzelnes Performance
System

Shopfloor Performance
Ecosystem

Individuelles Performance
Angebot

Umfang Laufzeit
4 Inhouse-Tage/ mind. 6
Monat Monate
4 Inhouse-Tage/ mind. 8
Monat Monate
4 Inhouse-Tagen/ mind. 6
Monat Monate

Preis

6.990 € netto / . .
All-inclusive
Monat

7.990 € netto / . :
All-inclusive
Monat

7.990 € netto / . .
All-inclusive
Monat

Leistungsmodell

Individuelles Performance Angebot: Fir Unternehmen mit bereichs-, prozess- oder systemibergreifenden
Anforderungen wird die Inhouse Umsetzung gezielt auf die konkrete Performance-Situation zugeschnitten.
Performance-Schwerpunkte konnen individuell kombiniert und entlang der relevanten Handlungsfelder

gemeinsam umgesetzt werden.

* Preisangaben verstehen sich vorbehaltlich der jeweils geltenden umsatzsteuerlichen Behandlung. Sofern
Umsatzsteuer gesetzlich anféllt, wird diese zusétzlich in der jeweils geltenden Hohe berechnet.

v Im All-inclusive sind enthalten:

v Vorbereitung und monatliche Umsetzungsplanung

v 4 Inhouse-Tage pro Monat direkt vor Ort

v Arbeit direkt im Produktions- und Shopfloor-Umfeld

v Performance Implementation Charter zum Umsetzungsstart
v Priorisiertes Performance Backlog

v 30/60/90-Tage-Umsetzungsplanung

v Umsetzung priorisierter Performance-Hebel

v Entwicklung und Stabilisierung relevanter Shopfloor-Systeme
v Bearbeitung systemischer Performance Killer und
Umsetzungsblockaden
v Analytische Auswertungen mit Excel, unterstlitzendem Kl-Einsatz
v Performance Impact Tracking und Wirkungsprtfung

v Monatliches Performance Review
v Kontinuierliche Nachsteuerung und Priorisierung

v Management-Review nach Abschluss der vereinbarten

Umsetzungsphase

v Sustainability Review zur nachhaltigen Verankerung
v Management-Empfehlungen fir die nachste Entwicklungsphase
v Reise-, Fahrt-, Verpflegungs- und Ubernachtungskosten
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B Umsetzungsablauf:

Phase Zeitraum Fokus
: : Performance-Situation analysieren, Performance Killer
AUSERITES Sl Venoerziuing, LIRS identifizieren und priorisierte Handlungsfelder ableiten
Ausgangslage konkretisieren, Zielbild abstimmen und
1. Alignment & Fokus Monat 1 priorisierte Performance-Hebel in die
Umsetzungsplanung lberfuhren.
MaBnahmen entwickeln, Verantwortlichkeiten klaren
2. Umsetzung & Aktivierung Monat 1-2 und erste Verdnderungen direkt am Shopfloor
umsetzen
. Wirkung Uberprifen, Blocker erkennen und
3. Wirkung & Nachsteuerung Monat 2-3 A A A T
4, Viering & Selfienng Monat 4-5 Wirksame Ldsungen stab|||5|§ren,.Yvelterentwmkeln und
auf relevante Bereiche Ubertragen
Wirkung und Nachhaltigkeit bewerten, Standards
5. Verankerung & Review Monat 6 verankern und verbleibende Handlungsfelder

bestimmen

6. Management-Entscheidung Ende Monat 6

Gesamtentwicklung bewerten und Giber Abschluss,
Verlangerung oder nachste Entwicklungsphase
entscheiden

Umsetzen — Wirkung prifen — Blocker I6sen — lernen

Monatlicher Performance-Zyklus Monat 1-6 ~ eifterliemen — nidhsien Zldus sEmer
. i.d.R. 2 x 2 Tage - flexibel als 3+1 oder
I TeE A ST 4 Tage /Monat zusammenhangender 4-Tages-Block
Bei Verlinaerun ab Monat Neue Performance-Ziele und Handlungsfelder
9 9 7 und 9 priorisieren und nachsten Entwicklungszyklus starten
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%, Seitens des Auftraggebers:

v Zugang zu den vereinbarten Produktions- und Shopfloor-Bereichen
v Benennung eines zentralen Ansprechpartners fur die Umsetzung

v Verfligbarkeit relevanter Fach-, KVP-, Cl und Verbesserungskrafte fur
Abstimmungen und Umsetzung

v Bereitstellung relevanter Performance-Daten, KPIs, Reports und
Dokumente

v Zugang zu relevanten Shopfloor-Routinen, Meetings und
Produktionsablaufen

v Moglichkeit zur aktiven Begleitung und Beobachtung relevanter
Prozesse

v Mitwirkung der vereinbarten Verantwortlichen an MaBnahmen und
Performance-Hebeln

v Bereitschaft zur Erprobung und Umsetzung vereinbarter
Veranderungen im operativen Alltag

v Teilnahme relevanter Verantwortlicher am monatlichen Performance
Review

v Zeitnahe Management-Entscheidungen bei erforderlichen
Eskalationen und Handlungsbedarfen

v Geeigneter Arbeits- und Besprechungsraum fiir Reviews,
Workshops, Analysen

v Erforderliche Sicherheitsunterweisung und betriebliche
Zugangsberechtigungen

v Bereitstellung notwendiger personlicher Schutzausristung, sofern
standortspezifisch erforderlich

& Ansprechpartner:

v +49 15167600533
v grohotov@shopfloorperformance.de
v www.shopfloorperformance.de

Ich freue mich auf lhr Team und auf das, was Sie bewegt!
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QR-Code scannen und mehr tliber Inhalte und Ablauf des Shopfloor
Inhouse Performance Umsetzung erfahren.

Sie méchten mehr liber die ShopfloX Improvement
Performance Umsetzung erfahren?

Ich unterstiitze Sie gerne bei Fragen zum Produkt, den
Inhalten oder bei weiteren Fragen zur Inhouse Umsetzung.

www.shopfloorperformance.de/kontakt

Entwickelt von Roman Grohotov mit Fokus auf systemische
Verbesserung und nachhaltige Shopfloor Performance.

N_ 7
(<)
A
o

ShopfloX

SHOPFLOOR PERFORMANCE
ECOSYSTEM

© 2026 Roman Grohotov. Alle Rechte vorbehalten. ShopfloX. Premium Performance Ecosystem™. 7


http://www.shopfloorperformance.de/kontakt

